a

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
ISTITUTO COMPRENSIVO “ AMANTE “
Via degli Osci, 1 - 04022 - FONDI (LT) & 0771501626 fax 0771512219

1tic817006@istruzione.it Itic817006@pec.istruzione.it

sito-web : www.icamante.edu.it

CODICE FISCALE : 90027830596

Ai Sigg. Docenti
Al Personale Ata
AllAlbo d’lstituto
Al Sito Web
Al Registro Elettronico
p.c. Al Responsabile Gestiocne SERVIZI GENERALI

COMUNICAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO — A.S. 2020/2021

CIRC. N. 129

25/02/2022

TRASFORMAZIONE RAPPORTO DI LAVORO
A TEMPO PARZIALE PERSONALE DOCENTE E ATA
A.S. 2022-2023

Si trasmette, in allegato, la nota dellUSR Lazio Ufficio VIII — Ambito Territoriale di Latina
n. 1993 del 23/02/2022 riguardante 'oggetto.

Il termine della presentazione delle domande é fissato al 15 marzo 2022.

Si allega, altresi, il modulo domanda per la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo

pieno a tempo parziale.

If Dirigente Scolastico reggente

Prof.ssa ROSWM
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Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio

UFFICIO VIII - Ambito territoriale di Latina
Via Legnano 34 - 04100 Latina - Codice Ipa: m_pi

Latina,23 .
02,2022

Al Dirigenti Scolastici delle Scuole ed
Istituti di ogni ordine e grado della
provincia

Loro Sedi

Oggetto: Trasformazione rapporto di lavoro a tempo parziale personale docente e ATA . A.S.
2022.23.

Con la presente si intende richiamare I’attenzione sul termine ultimo, fissato dall’ O.M.
1.55/1998, al 15 marzoe di ciascun anno(eventualmente prorogate al primo giorno non festivo), per
la presentazione delle domande intese ad ottenere la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo
pieno a tempo parziale, che potranno essere compilate anche sulla base del Fac-simile allegato.

Di norma il rapporto di lavoro a tempo parziale avra la durata di due anni scolastici e non &
necessaria alcuna richiesta di proroga se, al termine del biennio scolastico, il personale interessato
decide di proseguire il rapporto di lavoro a tempo parziale.

Relativamente alla possibilita di rientro a tempo pieno, dopo il prescritto periodo minimo, la
stessa pud trovare accoglimento solo se esplicitamente richiesta e in tale ultimo caso, dopo la
comunicazione di accoglimento dell’istanza da parte di questo Ambito Territoriale, il Dirigente
Scolastico provvederd alle opportune comunicazioni alla competente Ragioneria Territoriale dello
Stato.

Si invitano le SS. LL . a trattenere agli atti della scuola le domande presentate ed

accolie e, dopo aver accertato la compatibilita dell’orario prescelto dagli interessati, acquisirle
al Sistema Informativo.

Con successivo provvedimento questo A.T. stabilird il contingente del personale docente
beneficiario del rapporto di lavoro a part-time.

Il Dirigente
A.Carbonar
a
(firma autografa sostituita
a mezzo stampa, ex art.3, co.2, D.lgs
39/93)
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