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Prot. n. 3969/PS Fondi, 06/08/2016

Ai docenti assegnati all’ambito 23 del Lazio - cl. Concorso A345
All’Albo Pretorio del Sito Istituzionale

AVVISO RIVOLTO Al DOCENTI
Scuola Secondaria di | grado

CHIAMATA PER COMPETENZE

AS. 2016-17

Il Dirigente Scolastico

VISTO l'art. 1, commi 79-82 della legge n. 107, 13 luglio 2015 che attribuisce al Dirigente
scolastico il compito di formulare proposte di incarichi ai docenti di ruolo assegnati nell’ambito
territoriale di riferimento per la copertura dei posti vacanti dell’Istituzione scolastica;

VISTE le Linee guida emanate dal MIUR con nota prot. n. 2609 del 22/07/2016, contenenti
indicazioni, sebbene non vincolanti, per le operazioni finalizzate alla proposta di incarico ai
docenti di ruolo assegnati nell’ambito territoriale di riferimento;

VISTA la nota del Miur prot. AOODGPER n. 20452 del 27/07/2016 con oggetto “Procedure di
avvio dell’anno scolastico 2016/17 — assegnazione del personale di ruolo”

CONSIDERATO che l'Istituto Comprensivo "AMANTE" — Fondi & collocato nell’ambito n. 23
della provincia di Latina per come statuito ai sensi delle determinazioni ministeriali;

VISTA la tabella dei criteri, non esaustiva, presente nelle predette Indicazioni operative
ministeriali, per la scelta dei docenti assegnati all’ambito territoriale di riferimento dell’Istituto,
ai quali formulare proposta di incarico;

VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa approvato dal Consiglio d’istituto con delibera n.
2 del 15/01/2016, comprensivo del Piano di Miglioramento da cui si evincono le priorita
strategiche di miglioramento e gli obiettivi di istruzione e formazione per I'intero triennio;



TENUTO CONTO delle priorita e dei traguardi presenti nel Rapporto di Autovalutazione
d’Istituto, in particolare per le aree di processo “Continuita e orientamento” e “Inclusione e
differenziazione”;

CONSIDERATA la non attribuzione con organico potenziato di personale in ruolo per la scuola
secondaria di | grado;

TENUTO CONTO della frequenza nella nostra scuola di un elevato numero alunni stranieri, pari
al 10,6% e di alunni con bisogni educativi speciali;

VISTI gli atti relativi alla titolarita della sede dei docenti in servizio nell’a.s. 2015/16, dei docenti
trasferiti in uscita e in entrata per I’a.s. 2016/17, relativamente a questa Istituzione scolastica;

VISTA la nota AOOUSPLT prot. n. 9568 del 04/08/2016 dell’Ambito Territoriale di Latina — Ufficio
VIl relativa a trasferimenti e passaggi del personale di ruolo della Scuola Secondaria di | grado
della seconda fase (punti B,C e D dell’art. 6 del CCNI);

CONSIDERATO il piano di disponibilita relativo all’attribuzione degli ambiti in cui si rileva la
necessita di assegnare, secondo la procedura di cui ai commi 79-82 dell’art. 1, legge n.
107/2015, n. 2 posti nel ruolo della scuola secondaria di | grado per la classe di concorso A345
(lingua inglese);

e CONSIDERATO che occorre procedere alla copertura dei posti ancora vacanti secondo la
tempistica prevista dalle Indicazioni operative ministeriali e mediante un Avviso Pubblico al
guale hanno facolta di rispondere i docenti interessati inclusi nell’ambito territoriale n. 23
della provincia di Latina;

e RISCONTRATA la facolta per i Dirigenti scolastici, riconosciuta dalle Indicazioni operative, di
procedere all’accertamento delle competenze anche attraverso un colloquio finalizzato alla
verifica della piena corrispondenza del profilo professionale del candidato con il PTOF e i
traguardi formativi e gli obiettivi strategici del Piano di Miglioramento;

Emana

il seguente Avviso contenente proposte di incarico ai docenti a tempo indeterminato trasferiti
nell’Ambito territoriale nel quale e ricompreso questo Istituto scolastico (Ambito n. 23 della
Provincia di Latina) e cio in coerenza con le disposizioni della legge 13 luglio 2015, n. 107 e delle
Linee guida ministeriali, di cui alla nota prot. n. 2609 del 22/07/2016 avente per oggetto:
“Indicazioni operative per l'individuazione dei docenti trasferiti o assegnati agli ambiti territoriali e
il conferimento degli incarichi nelle istituzioni scolastiche”.

Art. 1. Oggetto e destinatari

Questa istituzione scolastica avvia la procedura di selezione di docenti a tempo indeterminato
assegnati al’Ambito territoriale n. 23 della provincia di Latina, mediante la proposta di incarico
triennale per i posti comuni disponibili nell’Organico dell’Autonomia per I'a.s. 2016/17.

Art. 2. Tipologia di posti e sede

Nella seguente Tabella A sono riportati i due posti vacanti per le operazioni di cui al precedente
articolo 1, da effettuarsi secondo le disposizioni contenute nella legge 107/2015 e delle indicazioni
presenti nelle citate Linee guida:



Tabella A

Classe di
N. Posti concorso Istituto Sede/plesso
2 A345 I.C. "AMANTE" — Fondi (Latina) | Via degli Osci, 1
Scuola
Secondaria di |
grado

Art. 3. Criteri individuati per tipologia di posto

Al fine dell’assegnazione dei due posti per la classe di concorso A345 sono stati individuati i
seguenti criteri (espressi in ordine di priorita) in coerenza con il PTOF e con le priorita, i traguardi e
gli obiettivi strategici del Piano di Miglioramento di questo Istituto:

Numero posti CLASSE DI CONCORSO

1 A 345 (Lingua inglese)

Criteri in ordine di priorita

Esperienza di referenza o anche docenza in corsi extracurricolari
per la preparazione alle certificazioni linguistiche (Cambridge,
1. Trinity, ...)

Esperienze di didattica digitale in scuole con utilizzo di LIM,
2. |piattaforme on-line,...

w

Esperienze di didattica Inclusiva

4, [Certificazioni informatiche

Attivita formative presso Universita, Enti accreditati dal Miur e
istituzioni scolastiche inerenti didattiche innovative e/o con 'uso di
5. [tecnologie

Ulteriori titoli universitari coerenti con l'insegnamento rispetto al
6. [itolo diaccesso (master, ...)

Numero posti CLASSE DI CONCORSO

1 A 345 (Lingua inglese)

Criteri in ordine di priorita

Esperienza di insegnamento su alunni in cui e stata utilizzata
didattica inclusiva rivolta ad alunni BES, con predisposizione di
1. | pdp.

2. [Esperienze di didattica laboratoriale finalizzata all’inclusione

3. [Competenze digitali applicate alla didattica

Certificazioni informatiche o di insegnamento di lingua italiana
4, come L2

Attivita formative presso Universita, Enti accreditati dal Miur o
5. |promosse da altre istituzioni scolastiche per I'Inclusione

Ulteriori titoli universitari coerenti con l'insegnamento rispetto al
6. [titolo diaccesso (master, ...)




Art. 4. Colloquio
Per la valutazione delle candidature da parte dei docenti aventi diritto e previsto un colloquio, in
presenza il giorno 10 agosto 2016 alle ore 10,00 presso la sede dell’Istituto Comprensivo AMANTE
via degli Osci,1 Fondi, finalizzato alla determinazione della piena corrispondenza del profilo
professionale degli stessi con i traguardi formativi e gli obiettivi strategici del Piano Triennale
dell’Offerta Formativa dell’lstituto scolastico e del conseguente Piano di miglioramento.

Art. 5. Tempi e modalita

| docenti a tempo indeterminato interessati possono presentare la propria candidatura a questa
istituzione scolastica, entro il 9 agosto 2016 alle ore 14.00, all’ email istituzionale
(Itic817006@istruzione.it) allegando il CV redatto in conformita alle indicazioni fornite dal Miur.
L'oggetto della mail deve riportare la seguente dicitura "Candidatura posto ordinario Scuola
Secondaria di | grado".

Art. 6. Effetti della selezione

| docenti la cui candidatura sara ritenuta motivatamente coerente con le priorita, i traguardi e gli
obiettivi del PTOF e conseguente P.d.M e che confermeranno la propria volonta di occupare la
cattedra vacante, inviando e-mail all’istituto scolastico (Itic817006@istruzione.it) contenente il
proprio CV e l'attestazione dei requisiti richiesti, potranno essere destinatari di proposta di
contratto triennale, per come previsto dalla normativa vigente.

La motivata proposta di incarico triennale sara comunicata formalmente via e-mail ai docenti
individuati entro il giorno 10 /08/2016 alle ore 13.30

L'accettazione formale, da parte del docente interessato, dovra pervenire, al solito indirizzo e-
mail, entro il termine perentorio del 11/08/2016 e non oltre le ore 13.30. Saranno considerate
rinuncia all’incarico:

¢ |la mancanza di risposta di accettazione;
e il mancato rispetto dei termini.

Art. 7. Clausola di salvaguardia

Il presente avviso puo essere modificato o revocato per eventuali variazioni delle disponibilita di
posti a seguito di sopraggiunta mobilita.

Art. 8. Responsabile del procedimento e dei dati sensibili

Il responsabile del procedimento amministrativo e del trattamento dei dati sensibili finalizzato alla
c.d. chiamata diretta dei docenti per le finalita di cui all’art. 1 del presente Awviso € il Dirigente
scolastico Dott.ssa Annarita del Sole.




