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Al DOCENTI

Al. PERSONALE ATA

AL SITO WEB DELL'ISTITUTO
AL REGISTRO ELETTRONICO

ALLALBO
| COMUNICAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO - A. S. 2014/2015
Sciopero del 05 maggio
2015 — Sciopero del 05 e SEC. ATA | ALBO
Circ.n. 158 | 24/04/2015 12 maggio 2015 —{INF PRIM | PRIMO
Sciopero del 05, 06 e 12 GRADO
maggio 2015

Si rende noto che le Organizzazioni Sindacali del Comparto Scuola di cui in allegato
hanno proclamato lo sciopero nazionale dellintera giornata per tutto il personale della
Scuola, lavoratori ex LSU ed assimilati per i giorni:

05 maggio 2015 - 05 e 12 maggio 2015 — 05, 06 e 12 maggio 2015.

Si raccomanda agli insegnanti della Scucla Primaria e della Scuola Secondaria dil
Grado di avvisare le famiglie degli alunni in forma scritta sul diario o sui quaderni con
obbligo di verifica dell’avvenuta ricezione che “CAUSA SCIOPERO DE| GIORNI:

05 maggio 2015 - 05 e 12 maggio 2015 — 05, 06 e 12 maggio 2015

NON SI GARANTISCE IL REGOLARE SVOLGIMENTO DELLE LEZIONI”.
Per la Scuola dell'Infanzia le insegnanti comunicheranno guanto sopra verbalmente o
nel modo che riterranno opportuno.

Si allegano le comunicazioni delle Organizzazioni Sindacali.
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Via Legnano, 34-04100 Latina-Tel 0773 460365-338-Fax 1773.460338
PEC. usplt@postacert istruzione if -C.F. 80004180594

AQOQUSPLT Latina, 23.04.2015
Prot. n. 3797

Allegati n.

Rif Prot. n.

Modalita di spedizione: posta elettronica
Ai Dirigenti Scolastici della provincia
di Latina
Loro Sedi

Oggetto: Comparto Scuola. Sciopero nazionale 5 maggio 2015 indetto da Fle/Cgil, Cisl/scuola, Uil/scuola,
Snals/Confsal e Gilda/Unams.

Facendo seguito alla nota prot. 11668 del 22.04.2015 del MIUR — Ufficio di Gabinetto, presente nella rete
INTRANET e alla nota mail del 22.4.2015 della Direzione Regionale Lazio si comunica che:

le organizzazioni sindacali Fle/Cgil, Cisl/Scuola, Uil/Scuola, Snals/Confsal e Gilda/Unams hanno proclamato
“lo sciopero nazionale del personale del comparto scuola — docenti ed Ata — nonché del personale dell’Area V della
dirigenza scolastica — per il giorno 5 maggio 2015” Lo sciopero in questione riguardera “anche il personale delle scuola
in servizio nelle istituzioni scolastiche e culturali all’estero”.

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “Istruzione” di cui all’art. 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2
della legge medesima. Pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate
dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante
I"astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali cosi come individuati dalla normativa citata che prevede,
tra [altro, all’art. 5, che le Amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei
lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la
relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il mena “I tuoi servizi”, nell’area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con i
seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio:

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;

- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi;

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si invitano pertanto le SS.LL. ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i dati devono essere
inseriti nel pill breve tempo possibile e che la sezione dovra essere comunque compilata anche in caso di risposta
negativa.

H Dirigente
fto Il Funzionario per area
Amministrativo giuridico legale e contabile
Dott.ssa Cannella Graziella

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell'art 3, comma 2, del decreto legislativo n.39/19923

Baldi
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AOQUSPLT Latina, 23.04.2015
Prot. n. 3797

Allegati n.

Rif. Prot. n.

Modalitd di spedizione: posta elettronica
Ai Dirigenti Scolastici della provincia
di Latina
Loro Sedi

Oggetto; Comparto Scuola. Adesione allo sciopero generale della scuola 5 maggio 2015 — Lavoratori ex LSU assimilati
ATA.

Facendo seguito alla nota prot. 11709 del 22.04.2015 del MIUR - Ufficio di Gabinetto, presente neila rete
INTRANET e alla nota mail del 22.4.2015 della Direzione Regionale Lazio si comunica che:

Felsa/Cisl, Nidil/Cgil ¢ UIL/Temp, in rappresentanza dei lavoratori co.co.co. ex LSU assimilati Ata “hanno
aderito allo sciopero generale del 5 maggio 2015 indetto da Fle/Cgil, Cisl/Scuola, Uil/Scuola, Gilda/Unams e
Snals/Confsal”.

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “Istruzione™ di cui all’art. 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art, 2
della legge medesima. Pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate
dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante
I’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali cosi come individuati dalla normativa citata che prevede,
tra I'altro, all’art. 5, che le Amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei
lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la
relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, soito it ment “I tuoi servizi”, nell’area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con i
seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo,;

- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi;

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si invitano pertanto le SS.LL. ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i dati devono essere
inseriti nel pili breve tempo possibile e che la sezione dovra essere comunque compilata anche in caso di risposta
negativa.

11 Dirigente
Jto Il Funzionario per ['area
Amministrativo giuridico legale e contabile
Dott.ssa Cannella Graziella

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell'art.3, comma 2, del decreto legislative n.39/19923

Baldi
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Via Legnano, 34-04100 Latina-Tel . 0773.460365-338-Fax 0773 460338
P.E.C. uspit@postacert. istruzigne. if SC.F. 80004180594

AOOUSPLT Latina, 23.04.2015
Prot. n. 3797

Allegati n.

Rif. Prot. n.

Modalita di spedizione; posta elettronica
Ai Dirigenti Scolastici della provincia
di Latina
Loro Sedi

Oggetto: Comparto Scuola. AND (Associazione Nazijonale Docenti). Sciopero 5 maggio 2015.

Facendo seguito alla nota prot. 11481 del 20.04.2015 del MIUR — Ufficio di Gabinetto, presente nella rete
INTRANET e alla nota prot. 8729 del 20.4.2015 della Direzione Regionale Lazio si comunica che:

I’Associazione Nazionale Docenti AND ha proclamato “lo sciopero nazionale di tutto il personale docente
delia scuola, per I'intera giornata del 5 maggio 2015”,

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “Istruzione” di cui all’art, 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni ¢ alle norme pattizie definite ai sensi dell’art, 2
della legge medesima. Pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole ¢ delle procedure fissate
dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante
I"astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali cosi come individuati dalla normativa citata che prevede,
tra Paltro, all’art. 5, che le Amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei
lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e Ia misura delle trattenute effettuate per la
relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il mena “I tuoi servizi”, nell’arca
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con i
seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;

- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi;

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

St invitano pertanto le SS.LL. ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i dati devono essere
inseriti nel piti breve tempo possibile ¢ che Ia sezione dovra essere comunque compilata anche in caso di risposta
negativa.

H Dirigente
Ffto Il Funzionario per I'area
Amministrative giuridico legale e contabile
Dott.ssa Cannelia Graziella

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art.3, comma 2, del decreto legislativo n.39/19923

Baldi
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Via Legnano, 34-04100 Latina-Tel 0773.460365-338-Fax 0773.460338
P EC. usplt@postacer! istruczione. i -C.F. 80004180594

AOOUSPLT Latina, 23.04.2015
Prot. n. 3797

Allegati n,

Rif. Prot. n,

Modalita di spedizione: posta elettronica
Al Dirigenti Scolastici della provincia
di Latina
Loro Sedi

Oggetto: Comparto Scuola. Adesione UGL Scuola allo sciopero del 5 maggio 2015.

Facendo seguito alla nota prot. 11699 del 22.04.2015 del MIUR — Ufficio di Gabinetto, presente nella rete
INTRANET e alla nota mail del 22.4.2015 della Direzione Regionale Lazio si comunica che:

I'organizzazione sindacale UGL Scuola ha aderito “allo sciopero generale del Comparto scuola indetto da
Fle/Cgil, Cisl/Scuola, Uil/Scuola, Snals/Confsal e Gilda/Unams per il giorno 5 maggio 2015™.

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “Istruzione” di cui all’art. 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2
della legge medesima. Pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate
dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante
I"astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali cosi come individuati dalla normativa citata che prevede,
tra Paltro, all’art. 5, che le Amministrazioni “somo tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei
lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e ia misura delle trattenute effettuate per la
relativa partecipazione”,

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il menu “I tuok servizi®, nell’area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” ¢ compilando tutti i campi della sezione con i
seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;

- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi;

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si invitano pertanto le SS.LL. ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i dati devono essere
inseriti nel piti breve tempo possibile e che la sezione dovra essere comunque compilata anche in caso di risposta
negativa.

11 Dirigente
Jto Il Funzionario per I'area
Amministrativo giuridico legale e contabile
Dott.ssa Cannella Graziella

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell'art. 3, comma 2, del decreto legislativo n.39/19923

Baldi
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Via Legnano,34-04100 Lating-Tel. 0773.460365-338-Fax 0773.460338
P.E.C. uspli@postacerf. istruzjone.it -C.F.80004180594

AOQOUSPLT Latina, 23.04.2015
Prot. n. 3797

Allegati n.

Rif. Prot. n,

Modalitq di spedizione: posta elettronica
Ai Dirigenti Scolastici della provincia
di Latina
Loro Sedi

Oggetto: Comparto Scuola. CONITP. Sciopero 5 maggio 2015.

Facendo seguito alla nota prot. 11486 del 20.04.2015 del MIUR — Ufficio di Gabinetto, presente nella rete
INTRANET e alla nota prot. 8731 del 20.4.2015 della Direzione Regionale Lazio si comunica che:

il CONITP ha indetto “lo sciopero del personale docente ed Ata a tempo determinato e indeterminato delie
istituzioni scolastiche ed educative per I'intera giornata del 5 maggio 20157,

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “Istruzione™ di cui all’art. 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni ¢ alle norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2
della legge medesima. Pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate
dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante
I"astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali cosi come individuati dalla normativa citata che prevede,
tra Paliro, all’art. 5, che le Amministrazioni “sono temute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei
lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e §a misura delle trattenute effettuate per la
relativa partecipazione®.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il menu “I tuoi servizi”, nell’area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” ¢ compilando tutti i campi della sezione con i
seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti ailo sciopero anche se negativo;

- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi;

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si invitano pertanto le SS.LL. ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i dati devono essere
inseriti nel piil breve tempo possibile e che la sezione dovra essere comunque compilata anche in caso di risposta
negativa.

1] Dirigente
Sfto Il Funzionario per 'area
Amministrativo givridico legale e contabile
Dott.ssa Cannella Graziella

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, comma 2, del decreto legislativo n.39/19923

Baldi
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Via Legnano . 34-04100 Latina-Tel 1773 460365-338-Fax 0773.460338
P.E.C. uspliipostacert istrurione.it -C.F. 80004780594

AQOUSPLT Latina, 23.04.2015
Prot. n. 3798

Allegati n.

Rif. Prot. n.

Modalita di spedizione: posta eletironica
Ai Dirigenti Scolastici della provincia
di Latina
Loro Sedi

Oggetto: Comparto Scuola. Cobas Scuola. Sciopero 5, 6 e 12 maggio 2015.

Facendo seguito alla nota prot. 11470 del 20.04.2015 del MIUR — Ufficio di Gabinetto, presente nefla rete
INTRANET e alla nota prot. 8727 del 20.4.2015 della Direzione Regionale Lazio si comunica che:

I'organizzazione sindacale Cobas/Scuola ha proclamato “per i giorni 5, 6 ¢ 12 maggio 2015 Io sciopero
dell’intera giornata, per tutto il personale della scuola, docente, dirigente ed Ata, di ogni ordine e grado, in Italia e
all’estero, con la seguente articolazione:

- 5 e 6 maggio: personale delle scuole elementari e materne; scuola dellinfanzia e scuola primaria;

- 12 maggio: personale delle scuole secondarie di I° e 11° grado”.

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “Istruzione” di cui all’art. 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni ¢ alle norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2
della legge medesima. Pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate
dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante
I"astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali cosi come individuati dalla normativa citata che prevede,
tra Ialtro, all’art. 5, che le Amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei
lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso ¢ |a misura delle trattenute effettuate per la
relativa partecipazione®,

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il mend “I tuoi servizi®, nell’area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tuiti i campi della sezione con i
seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- ilnumero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;

- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi;

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

St invitano pertanto fe SS.LL. ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i dati devono essere
insetiti nel pitt breve termnpo possibile e che la sezione dovra essere comunque compilata anche in caso di risposta
negativa.

11 Dirigente
fto Il Funzionario per 'area
Amministrativo giuridico legale e contabile
Dott.ssa Cannella Graziella

Firma autografa sostituita o mezzo stampa ai sensi
dell’art.3, comma 2, del decreto legislativo n.39/19923

Baldi



%da %/éﬁfﬂ'&ﬂ L@ﬁ&'ﬂﬂaé Sect o'/a%xda
%;ﬂ VIIe

%ﬁi‘fﬁ é‘a&&a’&‘atm’a/éﬁaa /é/é&ﬂvxdwoa'w s a%fa'nz -.F° % ﬁ

Via Legnano,34-04100 Latina-Tel 0773.460365-338-Fax N773.460338
P.EC. uspli@postacert. istruzigne it -C.F. 80004180594

AOQUSPLT Latina, 23.04.2015
Prot. n. 3798

Allegati n.

Rif. Prot. n.

Modalita di spedizione: posta elettronica
Ai Dirigenti Scolastici della provincia
di Latina
Loro Sedi

Oggetto: Comparto Scuola. Cub Scuola universita e ricerca. Sciopero 5, 6 e 12 maggio 2015,

Facendo seguito alla nota prot. 11476 del 20.04.2015 del MIUR — Ufficio di Gabinetto, presente nella rete
INTRANET e alla nota prot. 8828 del 20.4.2015 della Direzione Regionale Lazio si comunica che:

I"organizzazione sindacale Cub scuola universita e ricerca ha indetto “uno sciopero di tutto il petsonale della
scuola docente, dirigente ed Ata a tempo indeterminato e determinato in Italia e all’estero

- per I'intera giornata in data 5 ¢ 6 maggio 2015 per la scuola dell’infanzia e primaria;

- per 'intera giornata in data 12 maggio 2015 per la scuola secondaria™,

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “Istruzione™ di cui all’art. 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2
della legge medesima. Pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate
dalla citata normativa.

Le SS8.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6, della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa aila comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante
I’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali cosi come individuati dalla normativa citata che prevede,
tra Ialtro, all’art. 5, che le Amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numereo dei
lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la
relativa partecipazione”,

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il menu “I tuoi servizi”, nell’area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con i
seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;

- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi;

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si invitano pertanto le SS.LL. ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i dati devono essere
inseriti nel pil breve tempo possibile e che la sezione dovra essere comunque compilata anche in caso di risposta
negativa.

It Dirigente
Sfto Il Funzionario per area
Amministrative givridico legale e contabife
Dott.ssa Cannella Graziella

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, comma 2, del decreto legislativo n.39/19923

Baldi
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Via Legnano 34-04100 Latina-Tel. 0773, 460365-338-Fax 0773.460338
P.EC. usplt@postacert. isiruzione it -C.F. 80004180594

AOQUSPLT Latina, 23.04.2015
Prot. n. 3800

Allegati n.

Rif. Prot. n.

Modalita di spedizione: posta eletironica
Ai Dirigenti Scolastici della provincia
di Latina
Loro Sedi

Oggetto: Comparto Scuola. SISA ~ Sindacato Indipendente Scuola € Ambiente. Adesione sciopero 5 e 12 maggio 2015.

Facendo seguito alla nota prot, 11672 del 22.04.2015 del MIUR — Ufficio di Gabinetto, presente nella rete
INTRANET e alla nota mail del 22.4.2015 della Direzione Regionale Lazio si comunica che:

I"organizzazione sindacale SISA ha aderito allo sciopero proclamato dai Cobas “per I’intera giornata di
martedi 5 maggio 2015 per tutto il personale della scuola dell’infanzia e primaria — docente, dirigente ed Ata in Halia e
all’estero e per I’intera giornata di martedi 12 maggio 2015 per tutto il personale della scuola secondaria di I e 11 grado —
docente, dirigente ed Ata in Italia e ali’estero”.

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “Istruzione” di cui all’art. 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni ¢ alle norme pattizie definite ai sensi dell’art, 2
della legge medesima. Pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole ¢ delle procedure fissate
dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante
I’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali cosi come individuati daila normativa citata che prevede,
tra Ialtro, all’art. 5, che le Amministrazioni “sono tenuie a rendere pubblico tempestivamente il numero dej
lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la
relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il ment “I tuoi servizi”, nell’area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” ¢ compilando tutti i campi della sezione con i
seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;

- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi;

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si invitano pertanto le SS.LL. ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i dati devono essere
inseriti nel pill breve tempo possibile ¢ che la sezione dovra essere comunque compilata anche in caso di risposta
negativa.

Il Dirigente
Jto Il Funzionario per I’area
Amministrative giuridico legale e contabile
Dott.ssa Cannella Graziella

Firma autografa sostituita a mezzo siampa ai sensi
dell’art.3, comma 2, del decreto legislativo n.39/19923

Baldi



